國立高雄師範大學實習學生「實習評量紀錄表」

（指導主管用）

實習公司：　　　　　　　　　　　　　　  實習學生姓名：　　　　　　　　  
實習部門別：             　　　　　     　　　　　　　　  
	項            目
	表現

評分
	具體事實與評語

	實習態度40 %
	
	

	參酌要點
	1. 無不良習慣，生活適應良好

2. 品德及行為良好，遵守公司守則
3. 依規定正常上、下班，無曠職情形
4. 服務熱心，對工作能切實配合

5. 有合作的處事態度

6. 主動發掘問題，虛心求教

7. 與同事建立良好的人際關係

8. 善用方法與同事溝通

9. 與主管及同事建立良好的溝通管道

10.負責、熱情、勇於嘗試、接受挑戰
	
	

	工作實習40 %
	
	

	參酌要點
	1. 能充分投入實習工作
2. 對於工作內容感到充實有收穫
3. 依照公司指導規範進行工作
4. 對於交付工作有盡力完成
5. 與主管、同事能密切配合
6. 能確實完成各項交代作業或功課
7. 在工作崗位上，表現盡心盡力
8. 會不斷請益工作上的問題
9. 積極參與各部門實習工作
10.積極瞭解產業結構與發展
	
	

	其他表現20 %
	
	

	參酌要點
	1. 能妥善照顧自己生活起居
2. 服裝儀容整潔
3. 準時出席各項會議
4. 表現積極、表達清晰、保持禮貌
5. 按時繳交專題或工作心得報告
6. 具有處理偶發事件之能力
7. 具有溝通的能力
	
	

	總        分
	
	


指導主管：              (簽章) 日期：     年     月    日
